OU Eesti Keskkonnauuringute Keskus

POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1. OU Eesti Keskkonnauuringute Keskus (edaspidi nimetatud Osaiihing) on riigile kuuluv
arithing, millel on osadeks jaotatud osakapital.

1.2. Osaiihingu arinimeks on OU Eesti Keskkonnauuringute Keskus.
1.3. Osatihingu asukohaks on Tallinn, Eesti Vabariik.

1.4. Osatihingu tegevuse eesmérk on keskkonnauuringute labiviimine, aitamaks kaasa
looduskasutuse ja keskkonnakaitse ning sellega seotud majanduse ja sotsiaalsfééri
tasakaalustatud arengule, aritihingu edukas toimimine, vahendite sihipdrane kasutamine ja
tulu teenimine.

1.5. Osatihing juhindub oma tegevuses riigivaraseadusest, ariseadustikust ja teistest digusaktidest,
uhingujuhtimise heast tavast ning kaesolevast pohikirjast.

1.6. Osaiihingu tegevus on peamiselt seotud teenuste osutamisega riigile ja Osalihing tegutseb
Eesti riigi poolt tellitud t66de osas ainuosaniku huvides ainuosaniku territoriaalse padevuse
piires. Osalihingu peamised tegevusvaldkonnad on:

1.6.1. keskkonnaseisundi kontrollimine, jalgimine, fikseerimine ja prognoosimine;

1.6.2. keskkonnauuringute ja ekspertiiside teostamine, keskkonnaseisundi ja loodusvarade kohta
andmete kogumine, to6tlemine ja sailitamine;

1.6.3. toorme ja toodete anallius;

1.6.4. ohtlike ja&tmete analuls ja k&itlemine;

1.6.5. keskkonnakaitseliste rakendus- ja alusuuringute l&biviimine;

1.6.6. keskkonnamgjude hindamine ning voimalikest ohtudest varajane teavitamine;

1.6.7. keskkonnaalane teadus- ja arendustegevus, ndustamine ja koolitus kestvusega kuni 6 kuud;
1.6.8. sertifitseerimine ja inspekteerimine.

1.7. Osatihing tagab riigile kuuluva &rithinguna elutdhtsate teenuste — valisbhu seire ja
kdrgendatud saastatusest tulenevatest vOimalikest ohtudest varajase hoiatamise siisteemi
toimimise.

1.8. Osatihing tagab riigile kuuluva aritihinguna kasvuhoonegaaside (edaspidi KHG) heitkoguste

inventuuri, KHG heitkoguste projektsioonide ning poliitikate ja meetmete ning muude KHG

heitkoguste ja kliimamuutuste aruannete koostamise korraldamise Eestis ning aruannete
tahtajalise esitamise.



2. OSAKAPITAL, OSAD JA RESERVKAPITAL

2.1. Osathingu osakapitali miinimum on 639 116 EUR-i ja osakapitali maksimum on
2 556 466 EUR-i.

2.2. Osakapitali suurendamisel vOib osade eest tasuda nii rahaliste kui mitterahaliste
sissemaksetega. Rahalised sissemaksed tasutakse osalihingu pangakontole. Mitterahaliste
sissemaksete vaartuse hindamist ja Osatihingule Gleandmist korraldab osa valitseja vdi tema
poolt maaratud isik.

2.3. Osatihing voib vélja lasta osasid hinnaga, mis tletab nende nimivaartust (ulekurss).
2.4. Osauhingu reservkapitali suurus on vahemalt 1/10 (liks kiimnendik) osakapitalist.

3. JUHTIMINE

3.1. Osailihingu juhtimist korraldavad osa valitseja, Osatihingu ndukogu ja Osalihingu juhatus.

3.2. Osa valitseja otsused on sama juriidilise tdhendusega kui osanike koosoleku theh&élsed

otsused.

3.2.1. Osa valitseja on Keskkonnaministeerium ning osa valitseja esindajana tegutseb
Keskkonnaminister. Osa valitseja esindaja suunab Osaiihingu tegevust tuginedes oma
otsustes seadustele ja teistele digusaktidele, osaiihingu tegevuse eesmarkidele, Osalihingu
ndukogu soovitustele.

3.2.2. Osa valitseja esindajapadevuses on:

3.2.2.1. Osauhingu I6petamise, tihinemise, jagunemise ja imberkujundamise otsustamine;
3.2.2.2. majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotamine;

3.2.2.3. ndukogu liikmete valimine ja tagasikutsumine;

3.2.2.4. nbukogu todkorra kehtestamine;

3.2.2.5. teises é&ritihingus olulise osaluse omandamine ja vdOrandamine, samuti darithingu
titarettevotjate poolt teises aritihingus olulise osaluse omandamine voi védrandamine;

3.2.2.6. drithingu tltarettevotjate juhtimise ja aruandluse pdhimdtete kehtestamine;
3.2.2.7. vajaduse korral nbusoleku andmine &rithingu tltarettevotjale otsuste tegemiseks;

3.2.2.8. muude seaduse vOi pohikirjaga osa valitseja esindajapddevusse antud kisimuste
otsustamine.

3.3. Noukogu

3.3.1. Noukogu planeerib Osalihingu tegevust ja korraldab Osauhingu juhtimist ning teostab
jarelevalvet juhatuse tegevuse ile. Noukogul on Gigusaktides sétestatud Oigused ja
kohustused, kui Osalihingu pdhikirjast ei tulene teisiti.

3.3.2. Noukogus on neli kuni kuus liiget ning need méératakse seaduses satestatud korras kuni
viieks aastaks.



3.3.3. Noukogu liikmed valivad endi hulgast nGukogu esimehe, kes korraldab ndukogu tegevust.

3.3.4.Noukogu teeb otsuseid Osailhingu juhtimise ja tegevuse korraldamisel ning t60
planeerimisel digusaktides satestatud juhtudel v6i juhatuse taotlusel.

3.3.5. Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui tks kord
kolme kuu jooksul. Ndukogu koosoleku kokkukutsumine toimub 6igusaktides sétestatud
korras.

3.3.6. Noukogu koosolek on otsustusvéimeline, kui sellest votab osa ule poole ndukogu
lilkmetest. NGukogu otsused voetaks vastu lihthdalteenamusega. Haédletamisel ndukogu
lilkmete hé&dlte vOrdse jagunemise korral on otsustav ndukogu esimehe hdal. Juhatuse
liilkmetel on 6igus osaleda ndukogu koosolekutel h&&lediguseta.

3.3.7. Noukogu koosolek protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla kdik koosolekul viibinud
vOi otsuse kirjalikul h&aletamisel osalenud néukogu liikmed ja protokollija. Noukogu
lilkme eriarvamus kantakse protokolli. Noukogu koosoleku protokolli koostamisel ja
protokolli kantavate andmete esitamisel peab jargima digusaktides ja Rahandusministri
poolt kehtestud ndudeid. Noukogu esimees esitab ndukogu koosoleku protokolli koos
materjalidega Keskkonnaministeeriumile ja Rahandusministeeriumile ihe kuu jooksul
pérast ndukogu koosoleku toimumist.

3.3.8. Noukogul on digus seaduses ettendhtud korras vastu votta otsuseid ndukogu koosolekut
kokku kutsumata, kui sellega on n6us kdik ndukogu litkmed. Koosolekut kokku kutsumata
otsustamise korral koostab ndukogu esimees elektrooniliselt antud seisukohtade alusel
h&aletusprotokolli.

3.3.9. Noukogu kinnitab Osauhingu aastaeelarve ja koostab majandusaasta 16pus ulevaate selle
kohta, kuidas on ndukogu Osaiihingu tegevust aruandeperioodil korraldanud, juhtinud ja
jarelevalvet teostanud, ndidates &ra ndukogu ja juhatuse liikmetele majandusaasta jooksul
makstud tasude summa ja ndukogu liikmete osalemise ndukogu koosolekutel.

3.3.10. Ndukogu litkmete digused, kohustused ja vastutus on sétestatud digusaktides. Osalihingu
ndukogu juhindub oma t60 korraldamisel lisaks digusaktides ja pdhikirjas sétestatule
Osalihingu ndukogu tookorrast niivord, kui see ei ole vastuolus Gigusaktide VOi
Osatihingu pohikirjaga.

3.3.11. Noukogu liige ei vOi osaleda haaletamises, kui otsustatakse temaga, temaga seotud voi
vOrdset majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemisel v6i temaga kohtuvaidluse
alustamist vOi I6petamist Osatihingu poolt.

3.3.12. Ndukogu liikme tasustamine toimub jargmistel alustel:

3.3.12.1. nbukogu liikmetele madratakse vordne tasu, kui seadusest ei tulene teisiti. Noukogu
esimehele vOidakse md4rata suurem tasu. NGukogu liikmele vdidakse madrata taiendav
tasu seoses tema osalemisega auditi komitee vdi muu ndukogu organi tegevuses;

3.3.12.2. ndukogu liikmele tasu maksmisel arvestatakse tema osalemist ndukogu koosolekutel ja
ndukogu organi tegevuses;

3.3.12.3. ndukogu liikme tagasikutsumisel ndukogust ei maksta talle hiivitist;

3.3.12.4. kui Osathingu ndukogu esimees ei tdida temale k&esoleva pohikirja punktide 3.3.7 ja
3.3.8 toodud kohustusi, vdib talle tasu madranud isik vdi organ otsustada ndukogu
esimehele tasu maksmise peatamise v0i tasu vahendamise proportsionaalselt perioodiga,



mille jooksul nimetatud kohustust ei taidetud;

3.3.12.5. ndukogu liikkmetele makstava tasu suuruse ja selle maksmise korra otsustab osa valitseja
esindaja;

3.3.12.6. ndukogu liikkme tasu ei maksta ministrile, abiministrile, riigisekretérile ega
maavanemale.

3.3.13. Noukogu koosseis ja selles tehtud muudatused avalikustatakse Osatihingu veebilehel viie
toopéeva jooksul.

3.4. Juhatus

3.4.1. Juhatus on Osaihingu juhtorgan, mis juhib ja esindab Osauhingut. Juhatusel on
Oigusaktides sétestatud digused ja kohustused.

3.4.2. Juhatuses on kuni kolm liiget. Juhatuse liikmed mé&éarab ndukogu tahtajatult. Juhatuse
liilkme volitused juhatuses I16ppevad digusaktides ja pohikirjas ettenghtud juhtudel ja korras.
Juhatuse liikme tagasi astumisel juhatusest I6pevad juhatuse liikme volitused (he kuu
pérast arvates juhatuse liilkme poolt ndukogule vastava avalduse esitamisest, kui ndukogu ei
otsusta teisiti.

3.4.3. Kui juhatusel on ule kahe liikme, maarab ndukogu juhatuse litkmete hulgast juhatuse
esimehe. Juhatuse esimehe draolekul tiidab juhatuse esimehe (lesandeid tema poolt
nimetatud juhatuse liige.

3.4.4. Juhatuse liitkmetega s6lmib ndukogu esimees voOi tema poolt volitatud isik lepingud, milles
maaratletakse juhatuse liikme Gigused ja kohustused, tasustamise kord ning Osalihingu
juhtimise ja esindamise seisukohalt td4htsust omavad teised asjaolud.

3.4.5. Juhatuse litkme tasustamine toimub jargmistel alustel:

3.4.5.1. juhatuse litkmele vGib tasu maksta tksnes temaga sdlmitud juhatuse liikme lepingu
alusel. Kui juhatuse liige tdidab lisaks juhatuse likkme Ulesannetele muid Osalhingule
vajalikke tlesandeid, siis nende ulesannete eest vOib tasu maksta juhul, kui see on ette
néhtud juhatuse litkme lepingus;

3.4.5.2. juhatuse liikmele vdib maksta tdiendavat tasu arvestades tema t60 tulemuslikkust.
Tdiendava tasu suurus peab olema pdhjendatud, kusjuures arvestama peab Osatihingule
seatud eesmarkide taitmist ning Osalhingu loodud lisandvéartust ja turupositsiooni.
Majandusaasta jooksul makstava tdiendava tasu suurus kokku ei voi lletada juhatuse
liikme eelmisel majandusaastal makstud neljakordset keskmist kuutasu;

3.4.5.3. juhatuse liitkmele vGib maksta lahkumishiivitist Uksnes tagasikutsumisel ndéukogu
algatusel enne tema volituste tahtaja moddumist. Lahkumishivitist vdib maksta juhatuse
liikme tagasikutsumise ajal kehtiva kuni kolme kuu tasu ulatuses.

3.4.6. Juhatuse koosseis ja selles tehtud muudatused avalikustatakse Osatihingu veebilehel viie
toopaeva jooksul otsuse tegemisest arvates.

3.5. Nouded noukogu ja juhatuse liikmele
3.5.1. Noukogu ega ka juhatuse liikmeks ei voi olla isik:



3.5.1.1. kelle stiline tegevus voi tegevusetus on toonud kaasa isiku pankroti;

3.5.1.2. kelle stiline tegevus vdi tegevusetus on toonud kaasa juriidilisele isikule antud
tegevusloa kehtetuks tunnistamise;

3.5.1.3. kellel on é&rikeeld;
3.5.1.4. kelle stiiline tegevus voi tegevusetus on tekitanud kahju juriidilisele isikule;
3.5.1.5. keda on majandusalase, ametialase vOi varavastase kuriteo eest karistatud,;

3.5.1.6. kellel on Osatihinguga seotud olulised drihuvid, mis véljenduvad muu hulgas olulise
osaluse omamises selles juriidilises isikus vaartpaberituru 8 9 seaduse tahenduses VvOi
kuulumises selle ariihingu ndukogusse voi juhatusse, kes on Osatihingu oluline kaupade
muuja vOi ostja, teenuste osutaja voi tellija;

3.5.1.7. kellele kuulub osa &riuhingus, mis tegutseb Osalihinguga samal tegevusalal,

3.5.1.8. kes on Osalihinguga samal tegevusalal tegutseva aritihingu néukogu vdi juhatuse liige,
valja arvatud, kui tegemist on riigi osalusega aritthinguga.

3.5.2. Punktides 3.5.1.1 kuni 3.5.1.8 nimetatud piirangutele lisaks ei vdi Osalihingu ndukogu
lilkmeks olla fliusilisest isikust ettevotja, kes tegutseb Osaiihinguga samal tegevusalal ega
ole é&rithingu aktsiondr vOi osanik, samuti &ritihinguga samal tegevusalal tegutseva
taistihingu osanik voi usaldusiihingu taisosanik.

3.5.3. Punktides 3.5.1.1 kuni 3.5.1.4 nimetatud piirangud kehtivad viis aastat pérast pankroti
valjakuulutamist, tegevusloa kehtetuks tunnistamist, &rikeelu I6ppemist vdi kahju
hivitamist.

3.5.4. Punkti 3.5.1.5 satestatud keeld ei laiene isikutele, kelle karistusandmed on karistusregistrist
kustutatud.

4. ARUANDLUS JA KONTROLL

4.1. Majandusaasta
4.1.1. Osatihingu majandusaasta algab I. jaanuaril ja 16peb 31. detsembril.

4.2. Aruannete koostamine ja kinnitamine

4.2.1. Juhatus koostab seaduses ja pohikirjas sétestatud korras ning téhtaja jooksul pérast
majandusaasta 16ppu raamatupidamise aastaaruande ja majandusaasta aruande koosseisus
Uhingujuhtimise aruande ning esitab need osa valitseja esindajalekinnitamiseks.

4.2.2. Raamatupidamise aastaaruanne ja tegevusaruanne tuleb esitada audiitorile selliselt, et Osa
valitseja esindaja jouaks kontrollitud aruande kinnitada enne seaduse ja pohikirjaga
sétestatud tdhtaja moodumist.

4.2.3.Juhatus esitab mitte hiljem kui 4 kuud arvates majandusaasta I6ppemisest
Keskkonnaministeeriumile ja Rahandusministeeriumile auditeeritud ning kinnitatud
majandusaasta aruande koopia. Majandusaasta aruande koosseisus  esitatavas



uhingujuhtimise aruandes kirjeldatakse hea uUhingujuhtimise tava jargimist ning antakse
ulevaade selle kohta, kuidas ndukogu on Osauhingu tegevust aruandeperioodil
korraldanud, juhtinud ja jarelevalvet teostanud ning néidatakse ndukogu ja juhatuse
litkmetele majandusaasta jooksul makstud tasude summa.

4.3. Sisekontroll ja siseaudit
4.3.1. Osatihing on kohustatud tagama sisekontrollisuisteemi toimimise.

4.3.2. Osaiihing moodustab seaduses ettendhtud korras siseaudiitori ametikoha voi tellib
siseaudiitori teenust audiitorithingutelt.

4.3.3. Osalihingu audiitori nimetab osa valitseja esindaja. Audiitori nimetamiseks on vajalik tema
kirjalik ndusolek.

4.3.4. Osa valitseja esindajal on digus madrata erikontroll ning kasutada selle 1abiviimiseks enda
poolt juhitava asutuse struktuuritiksust.

5. OSAUHINGU UHINEMINE, JAGUNEMINE JA UMBERKUJUNDAMINE NING
TEGEVUSE LOPETAMINE

5.1. Osalihingu Ghinemine, jagunemine ja Umberkujundamine toimub seaduses satestatud korras.

5.2. Osailihingu I6petamisel toimub selle likvideerimine. Osalihingu likvideerimise korral vdivad
valjamaksed osanikele olla nii rahalised kui mitterahalised.

6. LOPPSATTED

6.1. PGhikirja muutmise kohta teeb otsuse osa valitseja esindaja.
6.2. Kui pdhikirja moni site on kehtetu voi muutub kehtetuks, jadb pdhikiri muus osas kehtima.

Juhatuse litkme allkiri /allkirjastatud digitaalallkirjaga/



