
Краткий обзор ситуации
на рынке труда: 28 марта – 3 апреля 2022



Динамика вакансий и резюме с 1 недели 2021

Россия, 1 неделя 2021 (04.01.2021–10.01.2021) = 0%

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней
Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней
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Динамика вакансий и резюме с 1 недели 2022

Россия, 1 неделя 2022 (03.01.2022–09.01.2022) = 0%

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней
Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней

-12%

26%

-15%

-10%

-5%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

28 марта – 3 апреля3–9 января

24 февраля



Что происходит с hh.индексом

Заметнее всего hh.индекс за последние 5 недель вырос в сферах административного персонала, страхования 
и HR. По-прежнему дефицит работников ощущается в сферах консультирования и домашнего персонала, 
а самое высокое значение hh.индекса — в юридической сфере.

Среди регионов вновь наибольшим ростом уровня конкуренции отличились Москва, Московская область, 
Санкт-Петербург и Ленинградская область. При этом по-прежнему наиболее высокое значение hh.индекса 
мы наблюдаем в регионах Северо-Кавказского федерального округа.



Динамика hh.индекса с 1 недели 2021

Россия, hh.индекс — уровень конкуренции. Рассчитывается как отношение числа резюме к числу вакансий

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней
Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней
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hh.индекс в профессиональных сферах

Россия, 21–27 марта 2022. Рассчитывается как отношение числа резюме к числу вакансий

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней
Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней
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Управление персоналом

Бухгалтерия, финансы

Страхование

Высший менеджмент

Маркетинг, реклама, PR

Искусство, массмедиа

Закупки

Туризм, гостиницы, рестораны

Транспорт, логистика

Информационные технологии



hh.индекс в профессиональных сферах

Россия, 21–27 марта 2022. Рассчитывается как отношение числа резюме к числу вакансий

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней
Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней
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Продажи
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Строительство, недвижимость

Медицина, фармацевтика

Рабочий персонал

Домашний персонал

Консультирование



10 сфер с наиболее сильными изменениями hh.индекса 
за последние недели
Россия, hh.индекс — уровень конкуренции. Рассчитывается как отношение числа резюме к числу вакансий

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней
Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней
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Изменение hh.индекса в регионах

Россия, hh.индекс — уровень конкуренции. Рассчитывается как отношение числа резюме к числу вакансий

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней
Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней
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+3,0

+2,7

+2,2

+1,7

+1,6

+1,4

+1,3

+1,1

+1,1

+1,0

Неделя 14.02–20.02 Неделя 28.03–03.04 Изменение hh.индекса



Что происходит c вакансиями

Число активных вакансий продолжает снижаться. По сравнению с прошлой неделей 21–27 марта оно снизилось на 
3%, а по сравнению с неделей 14–20 февраля — на 26,8%. Наибольшее падение наблюдается в столичном 
регионе, а так же в Санкт-Петербурге и Ленинградской области. Наименее пострадавшими от снижения числа 
активных вакансий являются регионы Сибири, Дальнего Востока и Северо-Запада России. 

Наиболее заметно падение спроса на сотрудников по сравнению с прошлой неделей в сферах маркетинга, HR
и госслужбы. По сравнению с неделей 21–27 марта увеличилось число активных вакансий в сферах медицины, 
домашнего персонала, науки и образования, а также добычи сырья.
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Динамика вакансий в регионах: к предыдущей неделе

%, изменение числа активных вакансий, неделя с 28 марта по 3 апреля к неделе с 21 по 27 марта 2022 

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней

Заметнее всего за неделю снизилось число 
активных вакансий в столичном регионе
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Динамика вакансий в регионах: к неделе 14–20 февраля 2022

%, изменение числа активных вакансий, неделя с 28 марта по 3 апреля к неделе с 14 по 20 февраля 2022 

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней

Число активных вакансий снизилось 
за 6 недель везде, но в столичном регионе, 
Санкт-Петербурге и Ленинградской 
области — сильнее всего
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Динамика вакансий в профессиональных сферах: 
к предыдущей неделе
%, изменение числа активных вакансий, неделя с 28 марта по 3 апреля к неделе с 21 по 27 марта 2022 

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней

Число активных вакансий по 
сравнению с прошлой неделей 
увеличилось в четырех сферах
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Динамика вакансий в профессиональных сферах: 
к предыдущей неделе
%, изменение числа активных вакансий, неделя с 28 марта по 3 апреля к неделе с 21 по 27 марта 2022 

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней

Сильнее всего за неделю 
снизилось число активных 
вакансий в сфере госслужбы, НКО
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Динамика вакансий в профессиональных сферах: 
к неделе 14–20 февраля 2022
%, изменение числа активных вакансий, неделя с 28 марта по 3 апреля к неделе с 14 по 20 февраля 2022

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней

В сфере медицины 
и фармацевтики —
наименьшее снижение числа 
активных вакансий за 6 недель

-6%

-10%

-10%

-17%

-18%

-20%

-20%

-21%

-21%

-21%

-22%

-23%

-24%

-24%

Медицина, фармацевтика

Безопасность

Добыча сырья

Строительство, недвижимость

Домашний персонал

Инсталляция и сервис

Производство

Туризм, гостиницы, рестораны

Госслужба, НКО

Консультирование

Начало карьеры, студенты

Наука, образование

Рабочий персонал

Высший менеджмент



Динамика вакансий в профессиональных сферах: 
к неделе 14–20 февраля 2022
%, изменение числа активных вакансий, неделя с 28 марта по 3 апреля к неделе с 14 по 20 февраля 2022

Вакансии, которые были активны хотя бы 1 день в течение последних 30 дней

Сильнее всего за 6 недель 
снизилось число активных 
вакансий в сфере страхования
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Административный персонал

Искусство, массмедиа

Маркетинг, реклама, PR

Автомобильный бизнес

Управление персоналом
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Что происходит c резюме

Число активных резюме по сравнению с прошлой неделей немного увеличилось — на 0,3%, а по сравнению 
с неделей 14–20 февраля — на 8,9%. Сильнее всего рост заметен в Москве, Московской области, 
Санкт-Петербурге и Ленинградской области, меньше всего — в регионах Северо-Кавказского 
и Северо-Западного федеральных округов.

Если смотреть на изменение к неделе 21–27 марта, то лидирующей по приросту числа активных резюме является 
сфера информационных технологий. Наиболее заметно оно снизилось в сферах консультирования и банках. 
По сравнению с неделей 14–20 февраля число активных резюме уменьшилось в 5 сферах: домашний персонал, 
банки, добыча сырья, госслужба и консультирование. 
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Динамика резюме в регионах: к предыдущей неделе

%, изменение числа активных резюме, неделя с 28 марта по 3 апреля к неделе с 14 по 20 марта 2022 

Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней

Сильнее всего рост числа активных резюме 
заметен в Москве, Московской области, 
Санкт-Петербурге и Ленинградской области
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Россия в целом



Динамика резюме в регионах: к неделе 14–20 февраля 2022

%, изменение числа активных резюме, неделя с 28 марта по 3 апреля к неделе с 14 по 20 февраля 2022 

Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней

За 6 недель число активных резюме 
во всех регионах увеличилось. Наиболее 
заметно — в столичном регионе, Санкт-
Петербурге и Ленинградской области
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Динамика резюме в профессиональных сферах: 
к предыдущей неделе
%, изменение числа активных резюме, неделя с 28 марта по 3 апреля к неделе с 14 по 20 марта 2022 

Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней

За прошедшую неделю 
наиболее заметно увеличилось 
число активных резюме в сфере 
информационных технологий

1,9%

1,2%

1,0%

0,7%

0,7%

0,6%

0,5%

0,5%

0,5%

0,4%

-0,1%

-0,1%

-0,1%

-0,2%

Информационные технологии

Инсталляция и сервис

Административный персонал

Туризм, гостиницы, рестораны

Начало карьеры, студенты

Маркетинг, реклама, PR

Продажи

Транспорт, логистика

Наука, образование

Рабочий персонал

Строительство, недвижимость

Закупки

Бухгалтерия, финансы

Управление персоналом



Динамика резюме в профессиональных сферах: 
к предыдущей неделе
%, изменение числа активных резюме, неделя с 28 марта по 3 апреля к неделе с 14 по 20 марта 2022 

Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней

За неделю число активных резюме 
наиболее заметно снизилось 
в сфере консультирования
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Динамика резюме в профессиональных сферах: 
к неделе 14–20 февраля 2022
%, изменение числа активных резюме, неделя с 28 марта по 3 апреля к неделе с 14 по 20 февраля 2022 

Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней

Наибольший прирост числа 
активных резюме за 6 недель 
проявился в сфере 
информационных технологий

39%

36%

33%

32%

30%

29%

28%

27%

25%

25%

24%

24%

23%

22%

Информационные технологии

Инсталляция и сервис

Начало карьеры, студенты

Административный персонал

Маркетинг, реклама, PR

Продажи

Туризм, гостиницы, рестораны

Рабочий персонал

Бухгалтерия, финансы

Управление персоналом

Транспорт, логистика

Наука, образование

Строительство, недвижимость

Закупки



Динамика резюме в профессиональных сферах: 
к неделе 14–20 февраля 2022
%, изменение числа активных резюме, неделя с 28 марта по 3 апреля к неделе с 14 по 20 февраля 2022 

Резюме, созданные или обновлённые за последние 60 дней

Сильнее всего снизилось 
число активных резюме 
за 6 недель в сфере 
консультирования
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15%
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-3%

-7%

-7%

-8%
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