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Central de Servigos Compartilhados



Nascemos para
facilitar a vida

de outras empresas,
assumindo suas
areas de backoffice.




Nossa
Missao

Oferecer solucoes
completas e modulares
para gestao,
compartilnando servicos
com elevados padroes
de gualidade, tecnologia,
eficiéncia e otimizacao
de custos para 0s
acionistas e clientes.

Nossa
Visao
Serreferénciaem
gestao dentro de
NOSSOS segmentos
pela qualidade dos
servicos prestados,
pela competéncia de
NOSSOS colaboradores

e pela modernidade em
Drocessos e sistemas.




- Reunimos um time
de especialistas com
competéencias diversas.
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Processos/Entregaveis - 5

Assessoria e Consultoria Contabil Fiscal
Folhade pagamento

Avaliacaode desempenho
Comunicacaointerna

Sistemas eredes

SR Projetos

Cluxo de caixa Selecao as cegas

Banco de horas

-aturamento e Checking

| - Home office
Planejamento orcamentario

| mplementacao do Skills
Compras centralizadas

Preparacao para LGPD

Cadastrofornecedorese veiculos |
Governanca Corporativa

Otimizacao de processos
Programa de

Gestaodeincentivosofflinee online . .,
remuneracao variavel

Suporte legal e de contratos / Compliance Compliance e

Producao de Relatorios Taylormade integridade corporativa

Gestao de Facilities Comité de crise

Planejamento Tributario



contato@somacsc.com



