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Grau en Gestio i Administracio Publica
per la Universitat d'Alacant

INFORMACIO GENERAL

Branca de Coneixement: Ciéncies Socials i Juridiques
Ensenyament: presencial

Nombre de credits: 240 ECTS

Nombre de places: 75

Llengiies utilitzades: castella, valencia

OBJECTIUS GENERALS ]

La formacio d'un treballador public especialitzat en les tasques de gestid juridicoadministrativa i financera és basica. Les exigéncies
constitucionals d'eficacia i servei als interessos generals demanen, al costat de la descentralitzacid estatal, unes administracions
modernes, agils, que faciliten I'accés als serveis publics, i I'exercici dels drets als ciutadans. Sobretot coneixent bé els procediments i
actuacions administratives; cercant la vocacid de servei public i compromis etic, amb un coneixement adequat de les politiques
publiques de gestié. Havent d'incorporar, per aco, un coneixement suficient, perd ajustat i adequat, de técniques o coneixements
extrajuridics de suport a les tasques publiques (informatica, comptabilitat, economia, sociologia, etc.). En suma, els objectius de
formacid s'estableixen entorn del funcionament de les organitzacions publiques especialment, perd sense desmereixer la capacitacio
per a potenciar un coneixement professional suficient de les privades, la qual cosa inclou el domini dels instruments tecnologics i
administratius necessaris en ambdos casos.

A més, cal destacar la participacid en la docencia d'aquest titol de diversos cossos de I'Administracid de I'Estat, la Comunitat
Autonoma i I'Administracié local, gestors administratius, etc. com a professionals amb un bon coneixement de la gestio juridica i
financera i de les necessitats formatives dels graduats/ades en GAP.

COMPETENCIES ]

COMPETENCIES TRANSVERSALS DEL TiTOL

= Competenciesen un idioma estranger.
= Competenciesinformatiques i informacionals.
= Competéncies en comunicacioé oral i escrita.

COMPETENCIES GENERALS DEL TiTOL

= Capacitat de comunicacid oral i escrita.

= Habilitaten I'is de les tecnologies de la informacio i comunicacio.

= Capacitatd'analisiide sintesi.

= Desenvolupament de la capacitat d'organitzacio i planificacio en la gesti6 publica.
= Adquisicio de valors, principis tics i vocacio de servei public.

= Desenvolupament d'un pensament critici autocritic.

= Capacitatde treballaren equip.

= Capacitatd'aprenentatge autonom i adaptacio a situacions noves.

= Capacitat de treballar en un contextinternacional.

= Capacitatde comunicacié en unidioma estranger.

COMPETENCIES ESPECIFIQUES

= Capacitat per a interpretar i comprendre els fonaments del sistema juridic i els principis estructurals de I'Estat en la

= Constitucié espanyola.

= Capacitat de coneixer, comprendre i saber aplicar el régim juridic de les Administracions Publiques tant des d'una
perspectiva material com a processal.

= Capacitat per a identificar, entendre i interrelacionar els sistemes politics i administratius amb el context social i
economicien els processos de canvi administratiu.
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= Capacitat per a comprendre la planificacid i la gestio administrativa de les politiques publiques i de les diverses técniques de
gestio publica.

= Capacitat per a coneixer i interpretar la normativa reguladora de la materia tributaria en tots els seus ambits territorials i

aptitud perasaber gestionar els recursos estatals, autonodmics i locals.

Capacitatianalisi critica del dret internacional, els seus agents i la seua projeccié en la gestioé publica interna.

Capacitat per a entendre les especialitats que presenten les relacions laborals i de seguretat social dels empleats al servei de

les administracions publiques.

Capacitat per al maneig d'eines extrajuridiques i de suport a la gestio i politiques publiques, prioritzant la gestié

economicofinancera. | el maneig d'instruments no juridics d'exigencia per a la gestié publica.

Capacitat per a coneixer els conceptes fonamentals de la sociologia i aplicar les técniques de recerca social.

Capacitat per a aplicar la comptabilitat a I'administracio publica i manejar la comptabilitat com a instrument d'informacio

economica.

Capacitat peraaplicar I'estadisticai el calcul de probabilitats en I'ambit de la gestid i administracié publica.

Capacitat per a aconsequir la percepcio del caracter unitari de I'ordenament juridic i de la necessaria visid interdisciplinaria

integrada, sistematica i completa en I'administracid i gestio publica.

Capacitat per a identificar i manejar les fonts d'informacio i altres bases de dades, incloent Internet i altres técniques i

aplicacionsinformatiques, amb especial atencio a les propies de I'administracio electronica.

Capacitat per a redactar els documents basics dels procediments i actuacions administratives propies de la gestid publica.

Capacitat per a interpretar textos juridics propis de la gestio publica.

Capacitat per a saber dirigir-se correctament davant qualsevol administracié publica i fer valdre les pretensions amb la

suficientargumentacio juridica, potenciant una analisi critica, si escau.

Capacitat per a debatre i participar en la resolucio de problemes juridics i extrajuridics, aixi com el saber expressar-se en

public o davant situacions relacionals.

Capacitat per a coneixer la importancia de la intervencié publica en I'economia i les diferents modalitats d'aqueixa

intervencio.

e CONTINGUTS: MODULS DEL PLA D'ESTUDIS

El pla d'estudis s'estructura en 4 cursos de 60 ECTS cadascun d'ells. Per a facilitar la possibilitat de compatibilitzar els estudis
amb altres activitats s'estableix la possibilitat que I'alumnat puga ser estudiant a temps parcial, cursant 30 ECTS per curs
academic, exclosos els alumnes de nou ingrés en primer curs que, d'acord amb la legislacié vigent, han de matricular-se del curs
complet

Els ensenyaments s'han estructurat considerant tres tipus de materies. En primer lloc, en la primera meitat del pla d'estudis se
situen les matéries de formacio basica. En segon lloc s'incorporen 150 ECTS de matéries obligatories conduents a garantir
I'adquisicio de competencies del grau, als quals se sumen els 6 ECTS del projecte final de grau que es realitzara en I'iltim
semestre. En terceri ultim lloc es fixen 24 ECTS d'assignatures optatives orientades a |'especialitzacid i, si escau, a |a realitzacio
de practiques externes, i que es cursaran en I'ultim curs del pla d'estudis, permetent a I'alumne configurar la seua propia linia
curricular.

ACCES
] REQUISITS PER A SOL-LICITAR PLACA

1. BATXILLERAT LOMCE | PROVA D'ACCES A LA UNIVERSITAT (PAU): encara que s'hi pot accedir des de qualsevol modalitat
de batxillerat, es recomana haver cursat la modalitat d'Humanitats i Ciéncies Socials.
Podeu millorar la nota d'admissié al grau examinant-vos, en la PAU, d'assignatures que ponderaran segons aquesta taula:

ASSIGNATURA POND. | ASSIGNATURA POND. | ASSIGNATURA POND.
ARTS ESCENIQUES 0.1 | FisICA 0.2 | HISTORIA DE L'ART 0.2
BIOLOGIA 0.2 | FONAMENTS DE LART II 0.2 | LLATIN 0.2
CULTURA AUDIOVISUAL II 0.1 | GEOGRAFIA 0.2 | MATEMATIQUES APLICADES |
DIBUIX TECNIC I 0.2 | GEOLOGIA 0.2 | ALASCIENCIES SOCIALS II '
DISSENY 02 |GRECII 0.2 | MATEMATIQUES II 0.2
ECONOMIA DE LEMPRESA 0.2 | HISTORIA DE LA FILOSOFIA 0.2 | QUIMICA 0.2
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2. BATXILLERATS ANTERIORS AMB O SENSE PAU SUPERADA: I'alumnat que haja fet estudis de batxillerat de plans anteriors i
tinga superada la selectivitat manté la nota d'accés, tot i que pot millorar-la presentant-se a assignatures de |a fase voluntaria
de laPAU o a la fase obligatoria (en aquest cas cal fer la fase obligatoria completa).

L'alumnat de I'antic sistema de BUP i COU manté |a qualificacio d'accés obtinguda en la prova de selectivitat. Aquests alumnes
poden millorar la nota d'admissio presentant-se a |a fase voluntaria de I'actual PAU. Només qui va superar el COU abans del curs
1974/75 (any d'implantacio de la selectivitat) hi pot accedir sense superar proves d'accés.

Els estudiants procedents de sistemes educatius espanyols més antics (estudis de batxillerat amb pla anterior al 1953, estudis
de batxillerat superior, curs preuniversitari i proves de maduresa) poden accedir a estudis oficials de grau amb la nota d'accés
que van obtenir (poden millorar-la a través de fase voluntaria de la PAU).

3. FORMACIO PROFESSIONAL. Titols de tecnic superior de formacio professional, técnic superior d'arts plastiques i disseny o
teécnic esportiu superior: s'hi pot accedir des de qualsevol familia professional.

Es pot millorar la nota d'admissié examinant-se, en les PAU, de quatre assignatures, com a maxim, que ponderen segons la taula
de ponderacionsde I'apartat 1. . )

4. ESTUDIANTS DE SISTEMES EDUCATIUS DE PAISOS DE LA UNIO EUROPEA O D'ALTRES ESTATS AMB ELS QUALS ESPANYA
HAJA SUBSCRIT ACORDS INTERNACIONALS. Cal acreditacio d'accés expedida per la UNED. Poden recongixer o examinar-se
d'assignatures en les proves de competéncies especifiques (PCE) que organitza la UNED, per a millorar la nota d'admissio fins
a 14 punts, d'acord amb el sistema de ponderacions de la taula del punt 1.

5. ELS ESTUDIANTS DE SISTEMES EDUCATIUS ESTRANGERS, previa sol-licitud d'homologacié del titol d'origen al titol
espanyol de batxillerat, poden examinar-se de sis assignatures, com a maxim, de les oferides en les proves de competencies
especifiques (PCE) de la UNED (almenys una assignatura troncal comuna).

Se'ls aplicara la taula de ponderacions del punt 1, en cas que s'hagen examinat d'assignatures troncals de modalitat o d'opcid i
les hagen superat.

6. ALTRES: titulats universitaris i assimilats, proves d'accés per a majors de 25 anys (opcio preferent: ciéncies socials i
juridiques), accés amb acreditacié d'experiéncia laboral o professional (majors de 40 anys), accés per a majors de 45 anys
mitjancant prova.
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TRAMITS PER A SOL-LICITAR PLACA ]

= Limitadmissio de places: 75.

= Preinscripcid: mitjan juny - comencament de juliol.

= Publicacid de resultats d'admissid i espera: mitjan juliol.

= Matricula: els que resulten admesos després de la publicacid dels resultats es matricularan en els terminis que s'establisquen
atravésd'Internet.

PERFIL D'INGRES RECOMANAT ]

Seria recomanable que elsiles estudiants posseisquen una série de caracteristiques ifo habilitats com:

= interés pels aspectes de |a gestid i funcionament de les organitzacions publiques,

= interés per participar, si escau mitjangant I'accés a I'ocupacio publica, en aquestes tasques de gestio en els diversos nivells
territorials,

= interés a obtenir una formacid no tan juridica com en el Grau en Dret, pero si amb els suficients coneixements juridics,
extrajuridics i economics per a entendre I'organitzacié administrativa i la seua gestid en els diversos nivells d'accid territorial i
d'accio sectorial, amb especial incidéncia en I'ambit local, ja que el grau faculta I'accés a determinats cossos de I'ocupacio
publica.

PERFILS PROFESSIONALS DEL TITOL

Amb el grau en Gestio i Administracio publica, es pretén una formacid integral de I'estudiant en aspectes teorics i practics que i

proporcionen els coneixements de |'entorn juridic necessari i bastant, administratiu, politic, financer, economic i social en que

se circumscriu I'Administracio Publica. Aquests coneixements transcendeixen el marc de ['administracio, la qual cosa permetria

al futur graduat/ada en Gestio i Administracio Publica incorporar-se també a I'ambit del sector privat relacionat amb les

Administracions Publiques, si escau.

Tot aixo en el marc dels segiients principis generals que informen totes les competencies de |a titulacio:

= Respecte als drets fonamentals i d'igualtat entre homes i dones. El grau arreplega una assignatura nova i especifica sobre
"Etica i igualtat de génere en les administracions publiques”, que fa bona aquest linia modular de |a politica i gestio publica,
incorporant aixi expressament un valor avui superior de I'Ordenament Juridic espanyol.

= Respecte i promocié dels Drets Humans i dels principis d'accessibilitat universal i disseny per a tots de conformitat amb el
prescrit en el Reial decret Legislatiu 1/2013, pel qual s'aprova el Text Refos de la Llei General de drets de les persones amb
discapacitatide la seuainclusio social.

= D'acord amb els valors propis d'una cultura de pau i de valors democratics, prioritzant la vocacio de servei public.

Professions per a les quals capacita:

El futur titol capacitara per a formar una figura amb funcions que son les de un gestor, gestora o gerent especialitzat en
I'assessorament juridic public, administratiu i financer, especialment, pero aixi mateix, i en major o menor mesura tindra també
un plusvalor en el sector privat i empresarial, si les necessitats empresarials demanden un tipus de personal altament qualificat
en la gestio davant les administracions publiques i, destacant la viabilitat del grau per a I'exercici de la professio de gestors
administratius.

CENTRE

Facultat de Dret

Campus de Sant Vicent del Raspeig

Ctra.d'Alacant s/n 03690 Sant Vicent del Raspeig (Alacant)
Teléfon: 965903573  Fax: 965909896
facu.dret@ua.es  derecho.ua.esfva/
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ESTRUCTURA DEL PLA D'ESTUDIS

PER TIPUS DE MATERIA

TIPUS DE MATERIA

Formacié basica (FB)

Obligatories (OB)

Optatives (OP)

Treball de Fi de Grau

Total crédits
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DISTRIBUCIO PER CURSOS

PRIMER CURS
SEMESTRE 1 (30 ECTS) SEMESTRE 2 (30 ECTS)
CcoDI | ASSIGNATURA TIPUS | ECTS | cODI | ASSIGNATURA TIPUS | ECTS
18000 | DRET CONSTITUCIONAL | FB 6 | 18005 | DRET ADMINISTRATIU | FB 6
oAt INTRODUCCIO A LA CIENCIA
18001 | INTRODUCCIO A L'ECONOMIA FB 6 | 18008 | pORODY FB 6
18002 | INTRODUCCIO A LA SOCIOLOGIA FB 6 | 18007 | INTRODUCCIO A LA COMPTABILITAT | FB 6
18003 | TECNIQUES INFORMATIQUES FB 6 | 18008 | INTRODUCCIO A LESTADISTICA FB 6
PRINCIPIS D'ORGANITZACIO |
18004 | TEORIA DEL DRET FB 6 | 1e000 | PRINGIPIS DORS FB 6
SEGON CURS
SEMESTRE 3 (30 ECTS) SEMESTRE 4 (30 ECTS)
copl | ASSIGNATURA TIPUS | ECTS | coDl | ASSIGNATURA TIPUS | ECTS
CIENCIA DE L'ADMINISTRACIO |
18010 | S o s oB 6 | 18015 | DRET ADMINISTRATIU Il 0B 9
COMPTABILITAT APLICADA A
18011 | S iAo oB 6 | 18016 | DRET CONSTITUCIONAL Il oB 9
18012 | DRET CONSTITUCIONAL Ii oB 6 | 18017 | DRET INTERNACIONAL PUBLIC oB 6
18013 | DRET TRIBUTARI 0B 6 )
- 1so1s | GESTIO JURIDICA o8 o
1014 | ESTADISTICA APLICADA A o8 6 PRESSUPOSTARIA
L'ADMINISTRACIO PUBLICA
TERCER CURS
SEMESTRE 5 (30 ECTS) SEMESTRE 6 (30 ECTS)
copl | ASSIGNATURA TIPUS | ECTS | coDl | ASSIGNATURA TIPUS | ECTS
18019 | ANALISI DEL SECTOR PUBLIC 0B 9 | 18023 | BUROCRACIA PUBLICA oB 6
18020 | DRET DEL TREBALL o8B 9 | 18024 | DRET ADMINISTRATIU o8B 6
DRET PROCESSAL | PROCES INFORMACIO | DOCUMENTACIO
18021 | CONTENCIOS ADMINISTRATIU 0B 6 | 18025 | ADMINISTRATIVA OB 6
18026 | SISTEMA TRIBUTARI oB 6
18022 | GESTIO PUBLICA o8 5 | 07 | TECNIQUES DINVESTIGACIO o8B 6
SOCIAL APLICADES
QUART CURS
SEMESTRE 7 (30 ECTS) SEMESTRE 8 (30 ECTS)
copl | ASSIGNATURA TIPUS | ECTS | coDl | ASSIGNATURA TIPUS | ECTS
18028 | DRET DE LA UNIO EUROPEA oB 6 | 18042 | TREBALL DE FI DE GRAU o8B 6
ETICA | IGUALTAT DE GENERE EN
18029 | | E5 ADMINISTRACIONS PUBLIQUES | OB 6 | ASSIGNATURA OPTATIVA (") op 6
18030 | HISENDES TERRITORIALS o8B 6 | AssIGNATURA OPTATIVA ™ oP 6
REGIM JURIDIC MERCANTIL DE
18031 | | 'EMPRESA PUBLICA 0B 6 | ASSIGNATURA OPTATIVA (" oP 6
SISTEMES ADMINISTRATIUS |
18032 | REGIMS JURIDICS COMPARATS o8 6 | AsSIGNATURA OPTATIVA (" opP 6
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Optativitat: 24 ECTS d'assignatures optatives orientades a I'especialitzacid i, si escau, a la realitzacio de
practiques externes, i que es cursaran en I'iltim curs del pla d'estudis, permetent a I'alumne configurar la
seua propia linia curricular.

Les assignatures optatives, s'han concentrat en el quart curs i s'han agrupat sense itineraris, en funcio dels
principals perfils o demandes professionals dels graduats/ades en GAP.

copl [ ASSIGNATURA TIPUS | ECTS | SEMESTRE
OPTATIVES:

18033 | DRET DE L'OCUPACIO PUBLICA oP 6 8
18034 | DRET LOCAL oP 6 8
18035 | DRET PENAL DE LA FUNCIO PUBLICA oP 6 8
18036 | ECONOMIA PUBLICA | DELS ENS LOCALS oP 6 8
18037 | GESTIO DE LA QUALITAT | PRESTACIO DE SERVEIS PUBLICS oP 6 8
18038 | GESTIO FINANCERA oP 6 8
18039 | GOVERN | GESTIO LOCAL oP 6 8
18040 | NOVES TECNOLOGIES | ADMINISTRACIONS PUBLIQUES oP 6 8
18041 | PRACTIQUES EXTERNES oP 12 8
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PLA D'ESTUDIS  ,
GRAU EN GESTIO | ADMINISTRACIO PUBLICA

PRIMER CURS - SEMESTRE 1 (30 ECTS)

Teoria de la Constitucid i del Dret Constitucional. La
Constitucié espanyola. Els principis estructurals de I'Estat:
estat social i democratic de dret; estat autonomic;
monarquia parlamentaria; sistema de partits. La Constitucio
en l'ordenament juridic. Bloc de constitucionalitat. Els
tractats internacionals. El dret comunitari. La llei i les
normes amb rang de llei. Reserva de llei i relacions llei-
reglament. La reforma constitucional.

18000 | DRET CONSTITUCIONAL | FB 6

El concepte d'Economia. El consumidor i la teoria de la

demanda. El productor i els costos de produccié. Els

4 mercats: classificacié i equilibri. Economies doméstiques i

18001 INTRODUCCIOA FB 6 productors. El flux circular de la renda. El sector public:

L'ECONOMIA A ) DR N

definicié i ambit. La intervencié publica i la politica fiscal. El

sector public a Espanya, aspectes institucionals i
pressupostaris.

Conceptes fonamentals de la Sociologia com a ciéncia

social. Les tradicions sociologiques. El sistema social.

Actors socials, institucions i grups. Els processos socials.

18002 INTRODUCCIO A LA FB 6 L'estudi de la poblacié i les transformacions demografiques.

SOCIOLOGIA . . " - ) :

La cultura i el procés de socialitzacié. Estructura i canvi

social. La desigualtat social. Les organitzacions: objectius,
funcions i estructura.

. Sistemes d'Informacié i Societat de la Informacio.
TECNIQUES FB 6 Conceptes genérics de la Informatica. La informatica i la
INFORMATIQUES lbgica en el calcul financer. Xarxes de dades en les
administracions publiques i Internet.

18003

Eines conceptuals per a I'analisi dels problemes juridics. El
dret des d'una perspectiva estructural: concepte i tipus de
normes. El dret des d'una perspectiva funcional: Les
funcions socials del dret. El dret des d'una perspectiva
valorativa: la relacié6 del dret amb la moral. Principals
concepcions de la justicia. Els drets humans i els valors
juridics basics. Una taxonomia dels enunciats juridics
basics: normes de conducta i normes constitutives. Regles i
principis. Creacio, interpretacié i aplicacié del dret. Els
conceptes juridics fonamentals.

18004 | TEORIA DEL DRET FB 6

h Universitat d’Alacant
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PRIMER CURS - SEMESTRE 2 (30 ECTS)

L'ordenament administratiu. Estructura, organitzacié i regim

18005 | DRET ADMINISTRATIU | FB 6 | juridic basic de les administracions publiques. Posicié de
I'administrat.

) El sistema politic i les seues relacions amb altres

18006 INTRODUCCIO A LA FB 6 components del sistema. La politca com forma de

CIENCIA POLITICA condicionament del poder. Interrelacié del sistema politic i

I'administratiu.

< La comptabilitat com a instrument d'informacié economica,
18007 INTRODUCCIO A LA FB 6 elements de la comptabilitat, el métode comptable, el
COMPTABILITAT : .
compte comptable i el cicle comptable.

18008 II_NQSRTOAEE)HJSC.I.CI ICOAA FB 6 Estadistica descriptiva, probabilitat i variables aleatories.
Conceptes d'organitzacié, estructura organitzativa i
administracié. Principis i disseny d'organitzacié. Técniques
d'analisi i valoracié dels llocs de treball. La naturalesa de la

PRINCIPIS direccié estratégica aplicada al sector public. Formulacié i

18009 | D'ORGANITZACIO | FB 6 implantacié  d'estrategies publiques. Técniques de

ADMINISTRACIO planificacié i control. Fonaments de direccié de recursos

humans. Motivacié i satisfaccio. Grups de treball i equips.
Direccio i lideratge. El procés de comunicacié i els seus
components.
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SEGON CURS - SEMESTRE 3 (30 ECTS)

I GESTIO | ADMINISTRACIO PUBLICA

Administracio publica, mercat i societat civil. L'administracio
publica com a objecte de coneixement cientific. Els
CIENCIADE = Fadministacis, Les toories.contemporanies . sobre
100 | LADMINISTRACIO | 0B I'administracio publica. Concepte, continguts,
POLITIQUES PUBLIQUES o ) - - B
caracteristiques i fases de les politiques publiques. L'estil de
les politiques publiques. L'estudi de les politiques publiques
a Espanya.
COMPTABILITAT APLICADA Pla general de comptabilitat publica, cicle de la comptabilitat
18011 | A L'ADMINISTRACIO OB publica, informacié comptable, indicadors comptables i
PUBLICA financers, i sistemes de costos.
Formes de govern: la forma de govern en la Constitucio
18012 | DRET CONSTITUCIONAL Il oB (?spaqypla. La Corona. Lgs Qpﬂs Generals. El _Goyern i
I'Administracié. El poder judicial. Estructura territorial de
I'estat: comunitats autonomes i ens locals.
Principis i fonts del dret tributari. Els ingressos publics. Els
tributs: concepte i classes. La relacio juridicotributaria; els
obligats tributaris; els elements de quantificacié i I'extincié
teots | DRET TRIBUTARI o8 del deute tributari. Procediments de gestié tributaria,
recaptacid, inspeccié i sancionador. Procediment de revisio:
recursos en via administrativa.
18014 ESTADISTICA APLICADA A oB Técniques de mostreig. Estimacié i contrastos d'hipotesis.
L'ADMINISTRACIO PUBLICA Model de regressio i ANOVA. Series temporals.

SEGON CURS - SEMESTRE 4 (30 ECTS)

18015

DRET ADMINISTRATIU II

OB

Actes administratius. Procediment administratiu comd,
reclamacions i recursos administratius. Responsabilitat
patrimonial de I'administracio publica.

18016

DRET CONSTITUCIONAL il

OB

Sistema de drets i llibertats en la Constitucié: igualtat,
dignitat i lliure desenvolupament de la personalitat. Drets
fonamentals i llibertats publiques. Ciutadania: drets i deures.
Principis rectors de la politica social i econdmica. Garanties
dels drets i llibertats. El Tribunal Constitucional. Suspensié
dels drets i llibertats.

18017

DRET INTERNACIONAL
PUBLIC

OB

El concepte de dret internacional public. La formacié del
dret internacional public i la seua relaci6 amb els
ordenaments interns. Els subjectes del dret internacional
public. Les competéncies de l'estat. L'aplicacié del dret
internacional public.

18018

GESTIO JURIDICA
PRESSUPOSTARIA

OB

Concepte i caracteristiques del pressupost. Principis
pressupostaris. Planificaci6  pressupostaria. Fases:
elaboracié, aprovacio, execucid, liquidacid i tancament.
Modificacions pressupostaries. Control intern i extern:
Intervencié General de I'Estat i Tribunal de Comptes.
Contingut del pressupost. Execucid del pressupost.
Procediments de despesa publica: procediments
d'ordenacio de despeses i pagaments.
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TERCER CURS - SEMESTRE 5 (30 ECTS)

18019

ANALISI DEL SECTOR
PUBLIC

OB

El sector public en una economia mixta. Els errors de
mercat. Les formes d'intervencié de l'estat en I'economia.
Els errors de govern. El pressupost public. Concepte.
Efectes de la politica fiscal. Els ingressos publics i el
sistema fiscal. Les despeses publiques Produccié publica i
gestid publica. Els ingressos publics a Espanya. Les
despeses publiques a Espanya. La relacié econémica de les
administracions publiques. El federalisme fiscal. El sector
public en el procés d'integracié europea.

18020

DRET DEL TREBALL

OB

Naixement i evolucié del dret del treball. Fonts del dret del
treball. Principis aplicatius. El contracte de treball: contingut,
modificacié, suspensié i extincid. Llibertat sindical i drets
col-lectius dels treballadors. La representacié dels
treballadors. Negociacié col-lectiva i conflictes col-lectius de
treball.

18021

DRET PROCESSAL |
PROCES CONTECIOS
ADMINISTRATIU

OB

Dret processal i funci6 jurisdiccional. Administracio i justicia
ordinaria. Control jurisdiccional contenciés administratiu.

18022

GESTIO PUBLICA

OB

Concepte, contingut i principals caracteristiques de la gestio
publica contemporania. El nou context de la gestié publica.
Governanga i gestié publica. Principals principis, tendéncies
i instruments de la gestié publica. Gestidé publica i cultura
publica. Concepte, contingut, actors, processos i
instruments de la innovacié administrativa. Modernitzacio
administrativa i democracia. La gestié del canvi en les
organitzacions publiques. La reforma i la modernitzacio
administrativa a Espanya.

TERCER CURS - SEMESTRE 6 (30 ECTS)

18023

BUROCRACIA PUBLICA

OB

Concepte, caracteristiques, i contingut de la burocracia
publica. L'origen i I'evolucié del fenomen burocratic. Estat
modern i burocracia. EI model weberia. Les principals
critiques i disfuncions del model weberia. Burocracia i
politica. Burocracia i tecnocracia. Burocracia i grups de
poder. Elits politiques i elits burocratiques. La burocracia en
les organitzacions administratives espanyoles. Funcié
publica i burocracia a Espanya. La gestio i direccié de
recursos humans en el sector public.

18024

DRET ADMINISTRATIU 11l

OB

Mitjians personals al servei de I'administracié publica. Béns
publics. Contractaci6 en el sector public. Expropiacio
forgosa. Activitats administratives.

18025

INFORMACIO |
DOCUMENTACIO
ADMINISTRATIVA

OB

Democracia i transparéncia administratives. La informacio i
la comunicacié en la gesti® administrativa. Les noves
tecnologies en la informacié i documentacié administrativa.
La reenginyeria de processos administratius. La signatura
electronica. La simplificacio i racionalitzacié de documents i
impresos administratius.

T
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18026

SISTEMA TRIBUTARI

oB

Imposicié directa. Imposicié indirecta.

18027

TECNIQUES
D'INVESTIGACIO SOCIAL
APLICADES

oB

Metodologies qualitatives, quantitatives i integradores. La
investigacié de la realitat social. La logica de la investigacié
social. Organitzacié de la investigacié. L'obtencié de la
informacié primaria: técniques qualitatives i quantitatives.
Fonts i estadistiques de poblacié. Tecnica quantitativa:
I'enquesta. El disseny mostral. Tipus de mostreig; mostres
probabilistiques i no probabilistiques. El qliestionari:
definici6 de variables. El treball de camp. Tecniques
qualitatives: el disseny mostral, metodes biografics,
entrevistes en profunditat, grup de discussi6 i observacio
participant. L'analisi de la informacié: analisi estadistica i
analisi sociologica de dades. Fonts estadistiques
secundaries.

14
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QUART CURS - SEMESTRE 7 (30 ECTS)

18028

DRET DE LA UNIO
EUROPEA

oB

El procés d'integracié europeu. El sistema institucional. El
sistema juridic. El sistema jurisdiccional. Dret de la Unié
Europea i dret intern. Drets fonamentals i ciutadania.
Relacions exteriors.

18029

ETICA | IGUALTAT DE
GENERE EN LES
ADMINISTRACIONS
PUBLIQUES

OB

Principals teories de la justicia: étiques de principis i etiques
de conseqléncies. Alguns prejudicis sobre ['ética:
subjectivisme i relativisme. Els valors juridics: justicia,
libertat, igualtat i seguretat. L'ética professional del
funcionari public. Deontologia i virtuts professionals.
Discrecionalitat vs. arbitrarietat. Alguns problemes étics:
corrupcio, immigracié i minories, responsabilitat i funcid
publica, el paternalisme estatal, etc. Conceptes basics
sobre igualtat de dones i homes: relacions de génere i
estructures de poder; igualtat, discriminacié i desigualtat
estructural. La perspectiva de génere: teoria i practica.
Normativa d'igualtat de dones i homes en els ambits
internacional, comunitaria, estatal, autondmica i local.
Normativa especifica d'aplicaci6 a les administracions
publiques. Politiques d'igualtat de dones i homes. Disseny i
avaluacio.

18030

HISENDES TERRITORIALS

oB

Llei Organica de Finangament de la Comunitats Autbnomes.
Llei reguladora del nou sistema de finangament de les
comunitats autbnomes de régim comu i ciutats amb estatut
d'autonomia. Llei reguladora de les hisendes locals. Tributs
autonomics: tributs propis i cedits. Tributs locals: taxes,
contribucions especials i impostos locals (obligatoris i
voluntaris).

18031

REGIM JURIDIC
MERCANTIL DE
L'EMPRESA PUBLICA

oB

L'empresari social i les empreses publiques. Les caixes
d'estalvi. La mutualitats de previsié social. El dret de la
competéncia.

18032

SISTEMES .
ADMINISTRATIUS | REGIMS
JURIDICS COMPARATS

oB

Principals sistemes i models comparats d'administraci6 i de
funcié publica. Regims juridics de dret administratiu i de dret
comu. Institucions administratives i judicials basiques dels
sistemes administratius més rellevants dels paisos de la
UE.

h Universitat d’Alacant
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JART CURS - SEMESTRE 8 (FORMACIO OBLIGATORIA 6 ECTS + FORMACIO OPTATIVA® 24 ECTS)

18042

TREBALL DE FI DE GRAU OB 6

El treball podra consistir, en els termes que establisca la
Junta de Facultat, en un treball d’investigacié o treballs
aplicats associats al titol.

DRET DE L'OCUPACIO

Accés a l'ocupacié6 publica. Relacions individuals i
col-lectives de treball dels empleats publics. La prevencio de

DELS ENS LOCALS

18033 PUBLICA oP 6 riscos laborals en l'ocupacié publica. La seguretat social
dels empleats publics.
Administracions locals. Estructures politiques i
18034 | DRET LOCAL oP 6 administratives Ioca[s. Auton(‘)‘rn|al| Iegltlmlta}t ldel_gc,)vlernl
local. Fonts normatives en I'ambit local. Régim juridic i
mecanismes d'actuacio.
Conceptes basics de dret penal. Delictes contra
DRET PENAL DE LA : O e " ; .
18035 FUNCIO PUBLICA OP 6 IAdmnmstyacn’o Publlca. Delictes comesos per autoritats i
funcionaris publics.
L'estructura del sector public espanyol, [|'administracio
central de I'estat i I'administracié periferica. El pressupost i
) el cicle pressupostari. L'estructura pressupostaria i la seua
18036 ECONOMIA PUBLICA | oP 6 classificacio. Les despeses: estructura funcional i

economica. Els ingressos: estructura economica. La partida
pressupostaria, el crédit pressupostari i el seu control
comptable i fiscal. El desenvolupament de la gestio
pressupostaria.

18037

GESTIO DE LA QUALITAT |
PRESTACIO DE SERVEIS OoP 6
PUBLICS

El servei public com a fenomen historic, com a activitat
material i com a concepte. L'establiment i desenvolupament
dels serveis publics. L'organitzacié de la gestié dels serveis
publics. Principis i fonaments de la gestié de la qualitat en el
sector public. Sistemes de qualitat en el sector public:
1SO9001, model EFQM, model de ciutadania, model CAF.
Eines de la qualitat: cartes de servei, gesti6 de
reclamacions, equips de treball. Gestié de processos en la
prestacio de serveis publics. Estudi dels fluxos de treball.
Técniques de planificacié i control. Elaboracié d'indicadors
d'eficacia, eficiencia i excellencia. Concepte, objectius i
funcions del quadre de comandament i del quadre de
comandament integral. Disseny de circuits administratius i
quadres de comandament integrals.

18038

GESTIO FINANCERA OP 6

Concepte i objectius de la gestié6 economicofinancera, fonts
de financament de les AAPP, analisi de projectes d'inversié i
de viabilitat de projectes d'inversié.

18039

GOVERN | GESTIO LOCAL OoP 6

Govern i poder politic local. La governanca local. El sistema
de govern local i els seus elements: I'entorn i els factors
administratius. La capacitat gerencial en el govern local.
Models de govern local. Govern local i participacio
ciutadana. Govern local i democracia. La revitalitzacié dels
governs locals. Les politiques publiques locals. La gestio
publica local i la seua modernitzacio.

18040

NOVES TECNOLOGIES |
ADMINISTRACIONS OoP 6
PUBLIQUES

La informatica i la gesti6 administrativa. L'administracio
electronica (e-Government). Internet i intranet.
Emmagatzematge d'informacié. Seguretat de les dades.

18041

PRACTIQUES EXTERNES OP 12

Realitzaci6 de practiques externes en empreses i
institucions publiques externes a la Universitat d'Alacant.

[ PREREQUISITS

PER A CURSAR AQUESTA ASSIGNATURA

CAL

28044

TREBALL DE FI DE GRAU

Per a cursar el Treball de Fi de Grau, I'alumnat ha de complir
els requisits establits en la Normativa de permanéncia i
continuacié d'estudis per als estudiants matriculats en titols de
grau de la Universitat d'Alacant vigent.

WWW.Ua.es
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PROGRAMES INTERNACIONALS DE MOBILITAT

Programes de Mobilitat Erasmus+ d'estudiants amb finalitats d'estudi: el Programa d'Aprenentatge Permanent Erasmus
esta promogut per la Unid Europea, amb la finalitat d'incentivar els intercanvis d'estudiants entre els paisos membres.
Programa de Mobilitat no Europea: per mitja d'aquest programa, els estudiants de la UA poden fer una part dels estudis
en universitats no europees amb les quals la UA haja subscrit convenis d'intercanvi d'estudiants. Aquest intercanvi es fara
amb I'objectiu de reconeixement académic i d'aprofitament, com també d'adequacio al perfil curricular.

PROGRAMES NACIONALS DE MOBILITAT

Programa de Mobilitat Nacional SICUE: : permet als estudiants fer una part dels estudis en una altra universitat
espanyola diferent de la propia, amb garanties de reconeixement academic i d'aprofitament, com també d'adequacio al
perfil curricular.

Programa DRAC: té com a objectiu la mobilitat d'estudiants entre les institucions que integren la XARXA VIVES
D'UNIVERSITATS. Inclou diferents convocatories d'ajudes (DRAC-Hivern, DRAC-Formacié Avancada i DRAC- Estiu).

h Universitat d’Alacant
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B DOCENCIA | INNOVACIO EDUCATIVA

Materials, tutories i debats en linia [ Sessions docents | Autoavaluacio en linia /
Noves tecnologies aplicades a I'ensenyament-aprenentatge /| Biblioteques
especialitzades [ Sales d'estudi 24 hores | Préstec, reserves d'ordinadors i de sales en
linia | Processos d'adaptacid als criteris de I'Espai Europeu d'Educacio Superior:
titulacions, continguts, metodologies ensenyament-aprenentatge...

& FORMACIO PRACTICA | OCUPABILITAT

Practiques curriculars i extracurriculares [ Borsa d'ocupacio / Gabinet d'Iniciatives
per a |'Ocupacio (GIPO) / Formacio i orientacio laboral / Centre d'Ocupacio /
Observatori d'Insercio Laboral [ Practiques per a estudiants i titulats en empreses
d'Europa (programa AITANA) / Programa UA-Empreén.

5~ MOBILITAT I INTERNACIONALITZACIO

Idiomes (anglés, francés, alemany, italia, xinés, japonés, rus, arab...) | Beques
d'idiomes / Periodes d'estudis en l'estranger: ambit europeu (Erasmus +) i no
europeu [ Estades linglistiques a I'estiu [ Estudis en altres universitats espanyoles
(Sicue-Drac) / Cooperacio al desenvolupament.

& CULTURA

Tallers i cursos [ Activitats culturals: concerts, teatre, musica, dansa, exposicions... /
MUA ( Museu Universitari) | Teatre i grups teatrals / Grups musicals (Orquestra
Filharmonica, Coral) [ Voluntariat cultural.

&= ESPORTS

Practica lliure /[ Lligues internes | Lligues federades / Campionats Autonomic i
Nacional / Multiples modalitats esportives [ Instal-lacions ampliades.

== ALLOTJAMENT | SERVEIS

Residéncies universitaries / Habitatges per a llogar i compatir [ Cafeteries i menjadors
amb preus especials [ Transport universitari.

B~ RECURSOS TECNOLOGICS

Ordinadors de Iliure accés [ Xarxa sense fil [ Correu electronic personal | Espai web
propi per a publicar [ Avantatges en adquisicié de portatils / Impressio remota de
documents [ Promocid de I'us de programari Iliure (COPLA) / Seu electronica [ Accés a
la UA des de dispositius mobils.

5~ SUPORT | INFORMACIO A L'ESTUDIANT

Servei d'Informacio / CSE (Centre de Suport a I'Estudiant) [ Secretaries dels Centres |
Guia d'Estudiants / Sessions d'acolliment per a estudiants de nou ingrés / Programa
d'Acci6 Tutorial.
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Titols de grau

l ARTS | HUMANITATS

m Espanyol: Llengua i Literatures BB
m Estudis Arabs i Islamics @

m Estudis Francesos B E

m Estudis Anglesos |

m Filologia Catalana DEE

m Historia

m Humanitats B

m Traduccio i Interpretacio (Alemany)
m Traduccio i Interpretacio (Francés)

m Traduccio i Interpretacio (Anglés)

[LCIENCIES SOCIALS | JURIDIQUES

m Administracid i Direccié d'Empreses
(ADE) = EH

m Ciencies de I'Activitat Fisica i I'Esport

m Criminologia

m DretE

m Dret + ADE (DADE) E

m Dret + Criminologia (DECRIM) B

m Dret + Relacions Internacionals (DERRII) B

m Economia

m Enginyeria Informatica + Administracio i
Direcci6 d'Empreses (I’ADE)

m Gastronomia i Arts Culinaries

m Geografia i Ordenaci¢ del Territori

m Gestid i Administracio Publica

m Marqueting B

m Mestre en Educacid Infantil

m Mestre en Educacio Primaria BB

TITOLS DE L'ESPAI EUROPEU D'EDUCACIO SUPERIOR

m Publicitat i Relacions Publiques

m Relacions Internacionals

m Relacions Laborals i Recursos Humans
m Sociologia

m Treball Social

m Turisme

m Turisme + ADE (TADE)

[LCIENCIES

Biologia
Ciencies del Mar
Fisica

Geologia
Matematiques
Quimica

[LCIENCIES DE LA SALUT

Infermeria

Medicina (pendent d'autoritzar)
Nutricio Humana i Dietetica
Optica i Optometria

l ENGINYERIA | ARQUITECTURA

m Arquitectura Técnica

m Fonaments de I'Arquitectura

m Enginyeria Biomedica

m Enginyeria Civil

m Enginyeria en So i Imatge en
Telecomunicacio

+ info:

m Enginyeria Informatica

m Enginyeria Informatica + Administraci i
Direcci6 d'Empreses (I’ADE)

m Enginyeria Multimédia

m Enginyeria Quimica

m Enginyeria Robotica

Programes organitzats per a simultanejar:

n Dos d'aquestes filologies.

E Mestre en Educacié Primaria i Humanitats.

Mestre en Educacio Primaria i Filologia Catalana.
Matematiques i Fisica.
ADE i Economia.

E ADE i Marqueting.

Dobles graus internacionals:

Doble Grau Internacional amb la Northwestern State

University (EEUU) (cal tindre superats 120 credits de

ADE).

Doble Grau Internacional en Dret UA - UNIVALI
(Brasil) (cal tindre superats 120 crédits de Dret).

Doble Grau Internacional: Programa Internacional
UA [ Universitat de Bamberg (Alemanya) (estar
matriculat en tercer de grau).

Servei d'Informacio. Universitat d'Alacant.
Teléfon: 965903456 - Fax: 965903755
a/e: informacio@ua.es

Ctra. Sant Vicent del Raspeig, s/n.
Apartat de correus 99. 03080 Alacant.
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